SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CORREGEDORIA-GERAL DA POLICIA CIVIL

Provimento n° 01/2025-CGPC

Disciplina a solicitagdo de antecedentes administrativos disciplinares
e ficha funcional, o contetido de relatorios conclusivos de Processos
Administrativos Disciplinares e estabelece orientagcdo quanto as
apuracées de responsabilidade por descumprimento de requisito ou
competéncia para confirmagdo em estagio probatério e sobre a
possibilidade de lavratura de Termo de Ajustamento de Conduta por
transgressdo cometida durante o periodo de estagio probatdrio.

O CORREGEDOR-GERAL DA POLICIA CIVIL no uso de suas atribuicées
que Ihe sao conferidas pelo artigo 70, inciso X, do Decreto n°® 4.884, de 24 de abril
de 1978, e pelo artigo 27, incisos XV e XVII, da Lei Complementar n° 89, de 25 de
julho de 2001",

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 9° 17, 18, 49 e 66 da Lei
21.894/2024", para melhor estabelecer os critérios para elaboragdo de relatérios
conclusivos nos Processos Administrativos Disciplinares de sua competéncia e para
a disciplina da requisicdo de antecedentes administrativos disciplinares e ficha
funcional no ambito desses mesmos procedimentos, bem como para fixar orientagao
oficial desta Casa Censora no tocante as apuracdes de responsabilidade por
descumprimento de requisito ou competéncia para confirmagdo em estagio
probatério e, ainda, sobre a possibilidade de lavratura de Termo de Ajustamento de

Conduta por transgressao cometida durante o periodo de estagio probatério,

RESOLVE:

Art. 1°. Recebido o Processo Disciplinar pelo presidente designado, além das
providéncias contidas no artigo 33 da Lei 21.894/2024, o mesmo devera:

| - solicitar ao Conselho Superior de Policia a relagdo dos eventuais antecedentes
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administrativos disciplinares do acusado;

Il - solicitar ao Grupo Auxiliar de Recursos Humanos — GARH a ficha de
assentamentos funcionais do acusado, ou, alternativamente, proceder a juntada
dessas informacbes aos autos quando for possivel obté-las por meio de acesso

direto ao sistema informatizado respectivo;

Art. 2° Os relatérios conclusivos dos Processos Administrativos Disciplinares
deverao ser devidamente fundamentados pelas Autoridades Processantes
designadas para presidi-los, recomendando-se que deles constem:

| - a parte expositiva, com a narragao do fato transgressional e a indicagdo dos
principais atos praticados no curso da persecugao disciplinar;

Il - a parte discursiva ou fundamentagéo legal, que contera a indicagdo dos motivos
de fato e de direito em que se fundar o entendimento da Autoridade Processante,
conjugada a analise de todas as provas colhidas durante a instrugédo, assim como a
apreciacao das eventuais questdes preliminares e das teses relativas a matéria de
mérito apresentadas pela defesa;

lll - a parte dispositiva, onde constara a conclusao do relatério com a indicagao dos
artigos de lei aplicaveis a matéria que € objeto do processo, com a subsequente
opinido da Autoridade Processante pela imposicdo da penalidade disciplinar

aplicavel, pela absolvicdo ou arquivamento.

§ 1°. Caso a Autoridade Processante, na parte dispositiva (conclusiva) do relatério,
opine pela imposicao de penalidade disciplinar, esta devera ser individualizada a
partir da consideragéo conjunta dos seguintes critérios:

| - a culpabilidade, a partir da apreciagdo do grau de censurabilidade ou
reprovabilidade da conduta do agente, facultada a apreciagao analégica a partir dos
critérios utilizados no ambito do Direito Penal, em particular o artigo 59 do Cdédigo
Penal;

Il - os antecedentes do agente, devendo ser consideradas para a sua apreciagao

somente as condenacgoes administrativas disciplinares com
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transito em julgado administrativo que ndo se prestem a caracterizar a agravante da

reincidéncia, motivo pelo qual, para tal finalidade, a Autoridade Processante devera
ter em conta que, para efeito de reincidéncia, nos moldes do § 2° do artigo 18 da Lei
21.894/2024, nado prevalecem as condenagbes anteriores se entre a data do
cumprimento da pena e a data da infragdo posterior houver decorrido periodo de
tempo superior a cinco anos;

Il - a conduta social do agente, que devera ser sopesada levando-se em
consideragdo as suas atividades no ambiente de trabalho, o seu relacionamento
familiar e os outros aspectos de seu comportamento em sociedade;

IV - os motivos e as circunstancias da infragdo, exclusivamente quando nido venham
a configurar atenuantes ou agravantes, podendo referir-se ao lugar da pratica da
transgressao, ao seu tempo de duragao, ao relacionamento existente entre o autor e
a vitima ou a outras condi¢des analogas;

V - as consequéncias da infragdo, relativas a extensdo do dano produzido pela
pratica da transgressao, para tanto se considerando, dentre outras circunstancias
analogas, os reflexos danosos que venham a atingir terceiras pessoas ou o seu
patriménio;

VI - o comportamento da vitima;

VIl - a intensidade do dolo ou o grau de culpa, na conformidade dos critérios
analogamente utilizados em Direito Penal para as definigdes de dolo direto, de dolo
indireto (nas suas modalidades de dolo eventual e de dolo alternativo), de culpa
consciente (culpa com previsao) e de culpa inconsciente (culpa sem previsao),
devendo ser apreciada pela Autoridade Processante que o grau de voluntariedade
do agente para a fixagao do nivel de reprovabilidade da conduta ilicita perpetrada;
VIl - os danos decorrentes da infragdo para o servigo policial,

IX - a repercusséo do fato;

X - as circunstancias atenuantes e agravantes previstas, respectivamente, nos
artigos 17 e 18 da Lei 21.894/2024.

§ 2° Os elementos previstos nos incisos do § 1° serdo apreciados
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para a determinacado da pena aplicavel, dentre as cominadas, e de sua quantidade

dentro dos limites previstos, conforme seja necessario e suficiente para a

reprovacgao e a prevencao da transgressao disciplinar.

Art. 3°. Havera apuragdo do descumprimento de requisito/competéncia do estagio
probatoério por meio do mesmo Processo Administrativo Disciplinar em que se apurar
a transgressao disciplinar quando o fato tiver ocorrido durante os 3 (trés) primeiros
anos de efetivo exercicio no cargo, desde que o servidor ainda ndo tenha sido

declarado estavel.

Art. 4°. Para os fins de verificagdo do preenchimento do requisito previsto no inciso
IV do artigo 66 da Lei 21.894/2024, fica estabelecido que sera possivel a celebragao
do Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) se, embora a transgressao tenha
ocorrido dentro do periodo de estagio probatdrio, o servidor policial ja tenha sido

declarado estavel.

Art. 5°. Este provimento sera publicado mediante sua inclusdo no site da

Corregedoria Geral da Policia Civil.
Cumpra-se.

Curitiba, 30 de setembro de 2025.

Marcelo Lemos de Oliveira,
Corregedor-Geral da Policia Civil.
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i Decreto n° 4.884/1978
Art. 70. Ao Corregedor da Policia Civil, compete:

X - elaborar e expedir provimentos necessarios e convenientes ao bom e regular funcionamento dos servigos cuja
fiscalizagao lhe compete;

ii Lei Complementar n° 89/2001

Art. 27. A Corregedoria da Policia Civil, com a presente Lei, passa a denominar-se Corregedoria Geral da Policia
Civil, érgao de controle interno da atividade policial com competéncia para:

XV - velar pelo cumprimento das leis, regulamentos e atos normativos relacionados as atividades de policia judiciaria
e disciplinar;

XVII - expedir provimentos necessarios e convenientes ao bom e regular funcionamento dos servigos cuja
fiscalizagao Ihe compete.

i Lein®21.894/2024
Art. 9° Na aplicagdo da pena disciplinar serdo considerados:
| - a culpabilidade;
Il - os antecedentes, a conduta social e a personalidade do policial;
1l - os motivos, as circunstancias e consequéncias da infragao;
IV - 0 comportamento da vitima;
V - a intensidade do dolo ou o grau de culpa;
VI - os danos decorrentes da infragdo para o servigo policial;
VIl - a repercusséo do fato;
VIII - a reincidéncia.

Paragrafo unico. Os elementos previstos no caput serdo apreciados para a determinagdo da pena aplicavel, dentre
as cominadas, e de qual a quantidade dela, dentro dos limites previstos, conforme seja necessario e suficiente para
a reprovacao e prevencao da transgressao disciplinar.

Art. 17. Sao circunstancias que atenuam pena, salvo nos casos de demissao: | - haver o transgressor, antes do
julgamento originario, de forma voluntaria e com eficiéncia, procurado diminuir as consequéncias da falta, ou ter
reparado o dano; Il - haver o transgressor confessado espontaneamente a falta perante a autoridade processante,
de modo a facilitar a sua apuragéo. Paragrafo Unico. As circunstancias previstas no caput ndo permitem a mudanca
do tipo de penalidade, como a transformagdo de uma pena de demissdo ou cassagdo de aposentadoria em
suspenséo ou a transformagéo de uma pena de suspensdo em repreensao.

Art. 18. S3o circunstancias que agravam a pena, quando n&o constituem ou qualificam a transgresséao disciplinar:
| - a reincidéncia;

Il - impedir ou dificultar, de qualquer maneira, a apuragéo da falta funcional cometida;

Il - o concurso de dois ou mais agentes na pratica da transgressao.

§ 1°. Para os fins desta lei, verifica-se a reincidéncia quando o agente comete nova infragédo, ainda que de natureza
diversa, depois da decisdo administrativa definitiva que o tenha condenado por infragao anterior. § 2°. Para efeito de
reincidéncia ndo prevalece a condenagéo anterior, se entre a data do cumprimento da pena e a infragao posterior
tiver decorrido periodo de tempo superior a 5 (cinco) anos.

Art. 49. Apds a apresentacdo das alegagdes finais no Processo Disciplinar, a autoridade remetera os autos para

julgamento ao Conselho Superior de Policia, no prazo de 10 (dez) dias, através da Corregedoria Geral, com relatério
fundamentado, opinando pela imposi¢do da pena aplicavel, pela absolvigao ou arquivamento.

Art. 66. O Termo de Ajustamento de Conduta somente sera celebrado quando o beneficiario do procedimento:
I - ndo esteja cumprindo penalidade disciplinar de suspenséo;

Il - ndo tenha firmado outro Termo de Ajustamento de Conduta nos ultimos 2 (dois) anos, contados desde a
publicagéo do instrumento;

Il - tenha ressarcido, ou se comprometido a ressarcir, eventual dano causado a Administragéo Publica; e

IV — ndo se encontrar em estagio probatério. Paragrafo unico. O eventual ressarcimento ou compromisso de
ressarcimento de dano causado a Administracdo Publica deve ser comunicado ao setor responsavel pela
administragdo do patriménio da Policia Civil para a adog&o das providéncias necessarias visando a quantificagdo do
dano, o cumprimento da obrigagéo por parte do compromissado e a comunicagdo a Autoridade que firmou o Termo
de Ajustamento de Conduta quanto ao seu cumprimento.
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